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ค าน า 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ข้อ 26 และข้อ 27 ก าหนดให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เมื่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 
 ส าหรับแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๕ นี้ องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ
ได้รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดนราธิวาส และแผนงาน เพ่ือความสะดวกในการติดตามและการประเมินผลของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และการตรวจสอบของภาคประชาชนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงานนี้ จะท าให้ประชาชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการมากขึ้น และเป็นแนวทางของการมีส่วนร่วมเพ่ือสนองตอบต่อปัญหาความ
ต้องการของประชาชนต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 
อ าเภอยี่งอ  จังหวัดนราธิวาส 
ตุลาคม  256๔ 
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สารบัญ 
           หน้า 
ส่วนที่ 1  บทน า           

- บทน า         1 
- วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน      1 
- ขั้นการจัดท าแผนปฏิบัติการ       2 
- แผนภูมิการจัดท าแผนด าเนินงาน      3 
- คณะท างานวางแผนด าเนินงานการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 4 
- ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน       5 

ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม  
- บัญชีโครงการ/ กิจกรรม ประจ าปี 2565     6-7 
- บัญชีแผนด าเนินงาน ประจ าปี 2565      8-3๓ 
- บัญชีครุภัณฑ์  ประจ าปี 256๕      3๔-๓๖ 

ส่วนที่ 3  ภาคผนวก 
- ประกาศใช้แผนด าเนินงาน        
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของการจัดท าแผนด าเนินงานเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ตะปอเยาะ 

  การวางแผนพัฒนาในประเทศไทยที่ผ่านมา มีหน่วยงานด าเนินการในการด าเนินงานพัฒนาใน
พ้ืนที่หลายหน่วยงาน     แม้ว่าจะมีแนวทางการพัฒนาที่ยึดตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็น
แนวทางในการพัฒนา    แต่ก็ยังพบว่ามีปัญหาในการพัฒนาที่ซ้ าซ้อนและไม่ตรงกับปัญหาและความต้องการ 
รวมทั้งศักยภาพในพ้ืนที่ ประชาชนขาดการมีส่วนร่วมและความรู้สึกเป็นเจ้าของในการพัฒนา 

ภายใต้เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ. 2560  ที่มุ่งเน้นให้
ความส าคัญของแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ  ว่าด้วยการปกครองท้องถิ่นได้มีการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543  ซึ่งได้ถ่ายโอน
ภารกิจในการพัฒนาเพ่ือตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนภายในเขตองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นการพัฒนาของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะเป็นประโยชน์และส่งผลต่อความเจริญของท้องถิ่นดี
ยิ่งขึ้น หากได้มีการเชื่อมโยงการพัฒนาของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องสนับสนุนการพัฒนา
ซ่ึงกันและกัน และเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการบริการ
สาธารณะแก่ประชนชนภายในท้องถิ่น ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผน  และแผนปฏิบัติการ     เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาประสานการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่  ทั้งนี้เพ่ือความสอดคล้องสนับสนุนแนวทางการด าเนินงานจังหวัดแบบ บูรณา
การ ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนราธิวาส และเพ่ือก าหนดเป็นแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นตอบสนอง
และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ประชากรภายในท้องถิ่น 

1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนด าเนินงานเพื่อการพัฒนา 
1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ

กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มา
จาก 
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3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 
3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 

  
1.3  กระบวนการและข้ันตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 

 ขั้นตอนที่ 1     คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน / โครงการ พัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องการ
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการโดยพิจารณาแผนงาน / โครงการจากแผนงาน  โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยต่างๆ 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนด าเนินงานเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ความเห็นชอบ 

ขั้นตอนที่ 5 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนด าเนินงานแล้ว ให้ประกาศใช้แผน
ด าเนินงานโดยให้ปิดประกาศแผนปฏิบัติการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศข้อบัญญัติท้องถิ่นเพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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1.4 แผนภูมิการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

จดัท าร่างแผนด าเนินงาน 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

หน่วยงานอ่ืน 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

เสนอร่างแผนด าเนินงาน คณะกรรมการสนบัสนุนการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

เสนอร่างฯต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินใหค้วามเห็นชอบ 

ประกาศใช ้ 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

( นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล) 
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1.5 คณะท างานวางแผนด าเนินงานการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 

1.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 
 1. นายอาหะมะ  วายะ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ      ประธานกรรมการ 
 2. นายดุลพัดลี  อามิงปิ  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฯ      กรรมการ 
 3. นายกอเซ็ง   เปาะแต  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลฯ      กรรมการ 
 4. นายนาแซ  เปาะจิ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ     กรรมการ 
 5. นางไซยนุง  อาด า  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ         กรรมการ 
 6. นายรอยะ  ยะนาบาเน็ง รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฯ     กรรมการ 

7. นายต่วนฮะ     ต่วนกะจิ ผู้ทรงคุณวุฒิ   หมู่ที่ 1        กรรมการ 
 8. นายมะแด ลีมา  ผู้ทรงคุณวุฒิ   หมู่ที่ 4        กรรมการ 
 9. นายมาโซ คอลีเปาะ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   หมู่ที่ 2        กรรมการ 
 10.ปลัดอ าเภอประจ าต าบลตะปอเยาะ          กรรมการ 
 11.ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลตะปอเยาะ        กรรมการ 

12.พัฒนาการอ าเภอยี่งอ            กรรมการ 
 13.เกษตรประจ าต าบลตะปอเยาะ           กรรมการ 
 14.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกูยิ                        กรรมการ 
 15. ท้องถิ่นอ าเภอยี่งอ                                                  กรรมการ 
 16.นายสุชาติ  ดือราแม  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 3        กรรมการ 
 17.นายเจ๊ะมิง  ลีมาอะ  ผู้แทนประชาคม  หมู่ที่ 4        กรรมการ 
 18.นายอับดุลอาซิซ  พีรีซี ผู้แทนประชาคม  หมู่ที่ 5        กรรมการ  

19.นางแมะหะย๊ะมุมู  ผู้แทนประชาคม  หมู่ที่ 2        กรรมการ 
 20.นางนูไอนี  ตาเห  ผู้แทนประชาคม  หมู่ที่ 4        กรรมการ 
 21.นายรอยาลี   เบญยาอีส        ปลัด อบต.ตะปอเยาะ              กรรมการและเลขานุการ 

22.นายอัสมี    มะยูโซ๊ะ  หัวหน้าส านักปลัด                             ผูช้่วยเลขานุการ 
 
2.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

 1. นายรอยาลี   เบญยาอีส         ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ      ประธานกรรมการ 
 2. นางวิไลวรรณ  ขวัญอ่อน หัวหน้าส่วนการคลัง       กรรมการ 
 3. นางรอซีด๊ะเจ๊ะโด  ผู้อ านวยการกองการศึกษา      กรรมการ 
 4. นายรอนิง  เมฆารัฐ  ผู้อ านวยการกองช่าง       กรรมการ 
 5. นายนิหารง  นิโด  ผู้แทนกองสาธารณสุข       กรรมการ 
 6. นางคอลีเย๊าะ  กาเดย์  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการฯ      กรรมการ 

7. นายรุ่งศักดิ์  สาหะ    ผู้แทนประชาคม หมู่ 1        กรรมการ 
 8. นายมะนอ  โต๊ะปาแซ   ผู้แทนประชาคม หมู่ 2       กรรมการ 
 9. นายมัยมูเนาะห์  ตอกอกาแจ ผู้แทนประชาคม หมู่ 4       กรรมการ 
  10.นายอัสมี    มะยูโซ๊ะ  หัวหน้าส านักปลัด         กรรมการและเลขานุการ 
  11.นายเฉลิมศักดิ์  ลิ่วชัยชาญ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                       ผู้ช่วยเลขานุกา 
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1.6 ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน 

1.  เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น สามารถด าเนินตามแผนงาน /โครงการที่ได้
วางไว้ 

2. เป็นแผนงานที่แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสด
ถึงการด าเนินงานจริง 

3. สามารถรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะมาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ ( Action Plan) 
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ส่วนที่ 2 
บัญชีโครงการ/กิจกรรมแผนการด าเนินงานประจ าปี 2565  องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 

ยุทธศาสตร์ / แนวทาง 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน     
งบประมาณ

(บาท) 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยที่
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      
1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๕ ๑๐ ๔,๑๒๒,๒๐๗ ๑๕ กองช่าง 
๒.แผนงานบริหารงานทั่วไป(บริหารงานคลัง) 1 ๒ ๒00,000 ๐.๗๒ กองคลัง 

รวม ๖ ๑๒ ๔,๓๔๒,๒๐๗ ๑๕.๔๘  

ยุทธศาสตร์ที่ 2ยุทธศาสตร์การการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(งานสงเสริมและสนับสนุนความเขม้แข็งชุมชน) 

 
๔ 

 
๘ 

 
๑๗๔,๖๐๐ 

 
๐.๖๓ 

 
กองสวัสดิการ 

2. แผนงานงบกลาง ๔ ๘ ๑๓,๖๓๔,๐๐๐ ๔๘.๕๙ กองสวัสดิการ 
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 ๖ 230,000 ๐.๘๒ กองสวัสดิการ 
4.แผนงานการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 6 ๑๒ 7,531,894 ๒๖.๘๕ กองศึกษา 
5. แผนงานสาธารณสุข(งานโรงพยาบาล) 1 ๒ 50,000 ๐.๑๘ กองสาธารณสุข 
6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 3 ๖ 270,000 ๐.๙๗ กองศึกษา 
7.แผนงานสาธารณสุข(งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข) ๔ ๘ ๔๘๕,๐๐๐ ๑.๗๓ กองสาธารณสุข 
8.แผนงานการศึกษา(งานการศึกษาไม่ก าหนดระดับ) ๑ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๐.๑๘ กองศึกษา 

 
รวม 

 
๒๖ 

 
๕๒ 

 
๒๒,๔๒๕,๔๙๔ 

 
๗๙.๙๓ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความ
เรียบร้อย 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

1 

 
 

๒ 

 
 

30,000 

 
 

๐.๑๑ 

 
 

ส านักงานปลัด 
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 ๔ 1๓๑,๕๒0 ๐.๔๗ ส านักงานปลัด 

รวม ๓ ๖ ๑๖๑,๕๒๐ ๐.๕๘  
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ยุทธศาสตร์ / แนวทาง 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน     
งบประมาณ

(บาท) 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยที่
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพานิชยกรรมและ
ท่องเที่ยว 
1. แผนงานการเกษตร 

 
 

1 

 
 

๒ 

 
 

2๘,๒00 

 
 

๐.๑๐ 

 
 

ส านักงานปลัด 
2.แผนงานวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 ๒ ๔๘,000 ๐.๑๘ กองศึกษา 

รวม 2 ๔ ๗๖,๒๐๐ ๐.๒๘  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
1. แผนงานการเกษตร(อนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 

 
 

๓ 

 
 

๖ 

 
 

๔๘,๘๐๐ 

 
 

๐.๑๘ 

 
 

กองสาธารณสุข 
2. แผนงานเคหะและชุมชน (งานก าจัดขยะและมูลฝอย) 1 ๒ ๕0,000 ๐.๑๘ กองสาธารณสุข 
3. แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 ๒ 30,000 ๐.๑๑ ส านักงานปลัด 

รวม ๕ ๑๐ 12๘,๘00 ๐.๔๖  
ยุทธศาสตร์ที่  6  การศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น) 

 
4 

 
๘ 

 
3๓0,000 

 
11.55 

 
กองศึกษา 

รวม 4 ๘ 3๓0,000 11.55  
ยุทธศาสตร์ที่  7  การบริหารจัดการบ้านเมืองตามหลักธรรมาภิบาล 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
๔ 

 
๘ 

 
๕๙๕,๐๐๐ 

 
2.12 

 
ส านักปลัด 

รวม ๔ ๘ ๕๙๕,๐๐๐ 2.12  
รวมทั้งหมด ๕๐ 100 ๒๘,๐๕๙,๒๒๑ 100  
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ อ าเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท.ที่ 1 พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและโยธา (งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.
ค. มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค. ก.ย
. 

1 โครงการวางท่อระบายน้ าจากปาก
ทางซอยก าปงบือแนถึงทุ่งนาก า
ปงบือแน ม.4 บ้านบลูกาสนอ  

โดยมีรายละเอียดดังนี้ จุด
ที ่1 ท่อระบายน้ าขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง
ขนาด 0.60 เมตร จ านวน 236 
เมตร พร้อมบ่อพัก
จ านวน 12 จุด จุดที ่2 ท่อ
ระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
ขนาด 0.60 เมตร จ านวน 259 
เมตร พร้อมบ่อพักจ านวน 9 จุด 

1,167,527 หมู่ ๔ กองช่าง             

2 โครงการขยายไหล่ทางผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กสายดือราแม 3 
หมู่ 3 บ้านบลูกา (นธ.ถ.37-007)  

โดยมีปริมาณงาน ขนาดผิวจราจร
กว้างข้าง
ละ 0.50 เมตร ยาว 636 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 636.00 เมตรตามรูป
รายการที่อบต.ก าหนด  

687,600
  

หมู่ ๓ กองช่าง             

 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๓ โครงการขยายไหล่ทางผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กสายดือราแม 2 
หมู่ 3 บ้านบลูกา   

 โดยมีปริมาณงาน ขนาดผิว
จราจรกว้างข้าง
ละ 0.50 เมตร ยาว 820 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 820.00 เมตรตามรูป
รายการที่อบต.ก าหนด   

914,200
  

หมู่ ๓ กองช่าง             

๔ โครงการขยายไหล่ทางผิวจราจร
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมวาง
ท่อระบายน้ า ถนนสายพัฒนา
บ้านบูเกะบากง หมู่ 2 บ้านบูเกะ
บากง (นธ.ถ.37-019)  
     

"เพื่อจ่ายเป็นโครงการขยายไหล่
ทางผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กพร้อมวางท่อระบาย
น้ า ถนนสายพัฒนาบ้านบูเกะบา
กงหมู่ 2 บ้านบูเกะบากง โดยมี
ปริมาณงาน ขนาดผิวจราจร ไหล่
ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร
ยาว 529.50 เมตร หนา 0.15 
เมตรตามรูปแบบรายละเอียดที่
อบต.ก าหนด  

753,900
  

หมู่ ๒ กองช่าง             

 
 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๕ โครงการวางท่อระบายน้ าฝั่งบ้านงา
เน็ง (ทิศตะวันตก) หมู่ที่ 5 บ้านกูยิ 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าโครงการ
วางท่อระบายน้ าฝั่งบ้านงา
เน็ง (ทิศตะวันตก) หมู่ที่ 5 บ้าน
กูย ิจ านวน 2 จุด คือ จุดที่ 1
สะพานคลองงาเน็งถึงคูระบายน้ า
เดิม ขนาด
ท่อ เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร
 จ านวน 167 ท่อนพร้อมบ่อ
พัก คสล.ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 1X1 เมตร
จ านวน 6 จุด รวมระยะความ
ยาว 173 เมตร จุดที่ 2 จากจาก
สะพานคลองเมาะแตถึงคูระบาย
น้ าเดิม ขนาดท่อ
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร จ า
นวน 238 ท่อนพร้อมบ่อ
พัก คสล.ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 1X1 เมตร
จ านวน 7 จุด รวมความ
ยาว 245 เมตร  

618,980
  

หมู่ ๕ กองช่าง             
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1.๒ แผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานคลัง) 
ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 

ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

พ.ศ.  
256๔ 

พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ จ้างเหมาบริการจัดท าแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

จ้างเหมาเอกชนส ารวจข้อมูล
จัดท าแผนที่ภาษีที่ยังไม่
ด าเนินการแล้วเสร็จช่วง
ปีงบประมาณ ๒๕๖๔  

๒00,000 หมู่ 1-5  กองคลัง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.1 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 
     

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ 
ค่าคู่มือ  ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก
วิทยากร ฯลฯ กิจ 
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ 

30,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

2 โครงการฝึกอบรมอาชีพและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตแก่ผู้สูงอายุ
หรือผู้พิการหรือผู้ด้อยโอกาสหรือผู้
ว่างงานหรือเยาวชนหรือเด็กหรือ
กลุ่มสตรี ฯลฯ 

-อบรมให้ความรู้และฝึกอาชีพตาม
ความถนัดแก่ผู้สูงอายุ   ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้วา่งงาน เยาวชน 
เด็ก กลุ่มสตรี ฯลฯ จ่ายเปน็
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง คา่
ป้ายโครงการ ค่าคู่มือ  ค่าวัสดุที่
จ าเป็นในการอบรมและค่า
สมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ  
-รณรงค์ ประชาสัมพันธ์  โครงการ
ฝึกอบรมอาชีพและยกระดบั
คุณภาพชีวิตแก่ผู้อายุ   ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้วา่งงาน เยาวชน 
เด็ก กลุ่มสตรี ฯลฯ      

๙๔,๖๐๐ หมู่ 1-5 กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการอบรมการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ไม่พ่ึง
ประสงค์ก่อนวัย  
  

-อบรมเยาวชนต าบลตะปอเยาะ 
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่า
ป้ายโครงการ ค่าคู่มือ  ค่าวัสดุที่
จ าเป็นในการอบรมและค่า
สมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ 
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ         
 
 

30,000 หมู่ 1-5 กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

4 โครงการหมอครอบครัวเพ่ือ
ผู้สูงอายุหรือผู้พิการหรือผู้ป่วย
เรื้อรังในครอบครัว  
  

-อบรมให้ความรู้ จ่ายเป็นค่าอาหาร
ว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้าย
โครงการ ค่าคู่มือ  ค่าวัสดุที่จ าเป็น
ในการอบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ 
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ โครงการฯ         
 
 

20,000 หมู่ 1-5 กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.2 แผนงาน  งบกลาง 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
   

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปี
ขึ้นไป                          
 

8,800,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

2 ค่าเบี้ยยังชีพผู้พิการ เบี้ยยังชีพผู้พิการตามกฎหมาย
ก าหนด 

4,๖00,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

3 ค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์   
  

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  60,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

4 สมทบกองทุนหลักประกันแห่งชาติ 
(สปสช.) 

สมทบกองทุนหลักประกัน
แห่งชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1  

17๔,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กองคลัง             

 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.3 แผนงาน  สังคมสงเคราะห์ (งานสวัสดกิารสังคมสงเคราะห์) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมส่งเสริมการพัฒนา
สตรี    

-กิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่สตรี 
จ่ายเป็นค่าอาหารว่าง อาหารมื้อ
เที่ยง ค่าป้ายโครงการ ค่าคู่มือ 
ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการอบรมและ
ค่าสมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ   
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ                                     

30,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

2 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ศาสนาแก่ผู้สูงอายุหรือผู้พิการหรือ
ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ  
     

-อบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาส จ่ายเป็น
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่
จ าเป็นในการอบรมและค่า
สมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ       
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ                 

100,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

๓ โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เป็นการช่วยเหลือประชาชนด้าน
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดี
ขึ้น 

๑๐๐,๐๐๐ หมู่ ๑-๕ กอง
สวัสดิการ
สังคม 

            

 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.4 แผนงาน  การศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศกึษา) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา  
 

ค่าอาหารกลางวันศูนย์อบรมเด็ก
ก่อนเกณฑ์ประจ ามัสยิดดารุลอา
มาน หมู่ 1 และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านบลูกา หมู่ 3 
   
 
 
 

3๖๐,๑๕0 ศูนย์เด็ก 
หมู่ 1,3 

กองศึกษา             

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา                                                                                    

ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ประจ า
มัสยิดดารุลอามาน หมู่ 1 และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบลูกา หมู่ 
3  
 
 
 

119,000 ศูนย์เด็ก 
หมู่ 1,3 

กองศึกษา             

 
 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา(การจัดการ
เรียนการสอน)  

-ค่าหนังสือเรียน 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน 
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
    
 
 

๓๓,๙00 ศูนย์เด็ก 
หมู่ 1,3 

กองศึกษา             

๔ โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ส าหรับศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์
ประจ ามัสยิดดารุลอามาน  และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบลูกา                                                                             
     

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ 
เช่น กิจกรรมกีฬา วันส าคัญ 
กิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมและภูมิปัญหาท้องถิ่น 
ฯลฯ 
 
 

20,000 ศูนย์เด็ก 
หมู่ 1,3 

กองศึกษา             

๕ จัดซื้ออาหารเสริมนมแก่โรงเรียน 
และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขตต าบล
ตะปอเยาะ 

ซื้ออาหารเสริมนมแก่โรงเรียน 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขตต าบล
ตะปอเยาะ  
 
 
 

2,378,844 หมู่ 1-5 กองศึกษา             
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๖ อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารกลางวันนักเรียน
โรงเรียนประถมศึกษาเขตต าบล
ตะปอเยาะ 
 

4,๖๒๐,000 หมู่ 1-5 กองศึกษา             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.๕ แผนงาน  สาธารณสุข (งานโรงพยาบาล) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

-อบรมให้ความรู้ จ่ายเป็น
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่า
ป้ายโครงการ ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่
จ าเป็นในการอบรมและค่า
สมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ   
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ                                     
 

๕0,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 



~ 20 ~ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.๖ แผนงาน  ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(งานกีฬาและนันทนาการ) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพ
ติด ประจ าปี 256๕ 

-ค่าจัดซื้อเสื้อทีมนักกีฬา 
ค่าอาหารส าหรับนักกีฬา 
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน 
กรรมการอ่ืนๆที่จ าเป็น ค่าจัดท า
สนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่
ประจ าสนาม และค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวเนื่องในการจัดโครงการ ค่า
รางวัลส าหรับผู้ชนะท่ี 1-3 และ
ชมเชย ฯลฯ 
 
 
 
 

๒00,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กองศึกษา             

2 โครงการจัดส่งนักกีฬาร่วมการ
แข่งขันในระดับอ าเภอหรือ จังหวัด 

-ค่าจัดซื้อเสื้อทีมนักกีฬา ค่าเบี้ย
เลี้ยงนักกีฬา ฯลฯ 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 

ที่ท าการ 
อบต. 

กองศึกษา             

แบบ ผด.02 



~ 21 ~ 
 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการอบรมทักษะการเล่นกีฬา 
 ประจ าปี 256๕ 

อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ    
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ   
 

๒0,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กองศึกษา             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 22 ~ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.๗ แผนงาน  สาธารณสุข(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมก าจัดและป้องกัน
โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 

-อบรมให้ความรู้  ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ  
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ       
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ 
      

๕0,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯกรม
พระศรีสว่างควัฒนวรขัติยราชนารี 

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยงค่าป้ายโครงการ  
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ   
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ      

๔๑,000 หมู่ 1-5 กอง
สาธารณสุ
ข 

            

3 โครงการอบรมและศึกษาดูงาน
ขับเคลื่อนเครือข่ายอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยงค่าป้ายโครงการ  
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ   
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ 

๑๙๔,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

แบบ ผด.02 



~ 23 ~ 
 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๔ โครงการจัดเตรียมสถานที่กักกัน
(Local Quarantine)เพ่ิมเติมใน
ระดับท้องถิ่น ต าบลหรือชุมชนเป็น
รุ่นๆ 

เพ่ือจ่ายจัดเตรียมสถานที่กักกัน
(Local Quarantine)เพ่ิมเติมใน
ระดับท้องถิ่น ต าบลหรือชุมชน
เป็นรุ่นๆ 

๒๐๐,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2.8 แผนงาน  การศึกษา (งานการศึกษาไม่ก าหนดระดับ) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๑ โครงการอบรมเพ่ิมทักษะความรู้
ทางวิชาการ 

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ 
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ    
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ  
    

50,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กองศึกษา             

 
 
 

แบบ ผด.02 



~ 24 ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความเรียบร้อย 
3.1 แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล  
 

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ  
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ   
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ     
 
 

30,000 หมู่ 1-5/ 
ที่ท าการ 
อบต. 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



~ 25 ~ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความเรียบร้อย 
3.2 แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน (งานปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภยั) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรมป้องกันและลด
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลต่างๆ 

อบรมให้ความรู้ จ่ายเป็น
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง
หรือเย็นหรือเช้ากรณีอบรมมีที่พัก 
ค่าป้ายโครงการ  ค่าที่พัก  ค่า
คู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการอบรม
และค่าสมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ   
-จัดซื้ออุปกรณ์ที่จ าเป็นในการ
ปฏิบัติงาน 
 

20,000 ณ จุดคุ้มครอง
ต าบลตะปอ

เยาะ 

ส านักปลัด             

2 โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ า
องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอ
เยาะ 

-อบรมให้ความรู้แก่จิตอาสาภัย
พิบัติอบต.ตะปอเยาะ จ่ายเป็น
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง
หรือเย็นหรือเช้ากรณีอบรมมีที่พัก 
ค่าป้ายโครงการ  ค่าที่พัก  ค่า
คู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการอบรม
และค่าสมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ   
 
 

1๑๑,๕๒0 ที่ท าการ 
อบต. 

ส านักปลัด             

 

แบบ ผด.02 



~ 26 ~ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพานิชยกรรมและท่องเทียว 
4.1 แผนงาน การเกษตร (งานส่งเสริมการเกษตร) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรมการด าเนินงาน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ  
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ  
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
โครงการฯ     
 

2๘,๒00 ที่ท าการอบต. ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



~ 27 ~ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพานิชยกรรมและท่องเทียว 
4.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (วิชาการ วางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 กิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว
ต าบลตะปอเยาะ 

-ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
และจัดงานส่งเสริมกิจกรรม
ท่องเที่ยว ในเขตต าบล 

๔๘,000 หมู่ 4 กองศึกษา             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 



~ 28 ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงาน การเกษตร (งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้)  

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการรักษ์ป่า รักษ์น้ า รักษ์
แผ่นดิน     
  

-อบรมให้ความรู้แก่ประชาชน
ทั่วไป และเยาวชนในการอนุรักษ์
ป่า แหล่งน้ าและแผ่นดินเกิด 
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่า
ป้ายโครงการ ค่าคู่มือ ค่าวัสดุ 
และค่าวิทยากร ฯลฯ  
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
โครงการฯ     
 
 
 

๑๘,๘00 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข/ส านัก
ปลัด 

            

2 โครงการรณรงค์ปลูกต้นไม้ -ประชาสัมพันธ์ ท าไวนิลรณรงค์
โครงการ จัดซื้อพันธ์ไม้ และวัสดุ
ที่เก่ียวข้อง ค่าอาหารว่าง หรื
อาหารมื้อเที่ยง  
 
 
 

๑0,000 หมู่1-5 กอง
สาธารณสุ
ข/ส านัก
ปลัด 

            

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

อบรมให้ความรู้แก่ประชาชน
ทั่วไป และเยาวชนในการอนุรักษ์
ป่า แหล่งน้ าและแผ่นดินเกิด 
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่า
ป้ายโครงการ ค่าคู่มือ ค่าวัสดุ 
และค่าวิทยากร ฯลฯ  
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
โครงการฯ     

20,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข/ส านัก
ปลัด 

            

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
5.2 แผนงาน เคหะและชุมชน(งานก าจัดขยะและมลูฝอย) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบการจัดการและคัด
แยกขยะมูลฝอย  

-อบรมให้ความรู้ทั่วไป ค่าอาหาร
ว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้าย
โครงการ ค่าคู่มือ ค่าวัสดุ และค่า
วิทยากร ฯลฯ  
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
โครงการฯ     

๕0,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุข 

            

 

แบบ ผด.02 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
5.3 แผนงาน บริหารงานทั่วไป(งานบริหารงานทั่วไป) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมการใช้พลังงาน
ทดแทนในครัวเรือน 
 
 

-อบรมให้ความรู้แก่ประชาชน
ทั่วไป  ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อ 
ค่าป้ายโครงการ ค่าคู่มือ ค่าวัสดุ 
และค่าวิทยากร ฯลฯ  
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
โครงการฯ     
 

30,000 ที่ท าการ 
อบต. 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6 ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนละ
ศีลอดในเดือนรอมาฎอน 

-ค่าไวนิลโครงการ ค่าจัดซื้อ
เครื่องบริโภคเพ่ือใช้ในการ
ประกอบอาหารในมัสยิด 
 

2๐0,000 มัสยิด 
หมู่ 1-5 

กอง
การศึกษา 

            

2 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปะ
ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ  
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่จ าเป็นในการ
อบรมและค่าสมนาคุณแก่
วิทยากร ฯลฯ   
 

50,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
การศึกษา 

            

3 โครงการอาซูรอสัมพันธ์ อบรมให้ความรู้ จ่ายเป็น
ค่าอาหารว่าง อาหารมื้อเที่ยง ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าคู่มือ ค่าวัสดุที่
จ าเป็นในการอบรมและค่า
สมนาคุณแก่วิทยากร ฯลฯ   

๕0,000 ที่ท าการ 
อบต./มัสยิด

หมู่ 1-5 

กอง
การศึกษา 

            

4 โครงการสืบสานวัฒนธรรมต าบลตะ
ปอเยาะ 

ค่าจัดนิทรรศการ ค่าตกแต่ง
ขบวนพาเหรด ฯลฯ 
 

๓0,000 ที่ว่าการ
อ าเภอ 

กองศึกษา             

 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 7 การบริหารจัดการบ้านเมืองตามหลักธรรมภิบาล 
7.1แผนงาน บริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานทั่วไป) 

ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายทั่วไป พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาและเจ้าหน้าที่ 
อบต. 
 

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยง ค่าป้ายโครงการ 
ค่าคู่มือ ค่าวัสดุ และค่าวิทยากร 
ฯลฯ  
 

30,000 ที่ท าการ 
อบต. 

ส านักปลัด             

2 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
ส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลพนักงาน
ส่วนต าบล และพนักงานจ้างทุก
ประเภท หลักสูตรที่อบต.ก าหนด 
    

-อบรมให้ความรู้ ค่าอาหารว่าง 
อาหารมื้อเที่ยงหรือเย็นหรือเช้า  
ค่าท่ีพัก ค่าป้ายโครงการ ค่าคู่มือ 
ค่าวัสดุ และค่าวิทยากร ฯลฯ  
 

50,000 ที่ท าการ 
อบต. 

ส านักปลัด             

3 อุดหนุนเทศบาลต าบลยี่งอ 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอยี่งอ จังหวัด
นราธิวาส 

-ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ให้บริการและดูแลประจ าศูนย์ 
-ค่าใช่จ่ายในการส าเนาเอกสาร
ต่างๆแก่ผู้มาติดต่อ 
 

1๕,000 อบต.ละหาร ส านักปลัด             

 

แบบ ผด.02 
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ที ่ โครงการ  รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

๔ โครงการจัดการเลือกตั้งทั่วไป
ส าหรับนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลและสมาชิกสภาฯ 

เพ่ือจ่ายเป็นในการจัดการ
เลือกตั้งทั่วไปส าหรับนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลและ
สมาชิกสภาฯ 

๕๐๐,๐๐๐ ที่ท าการอบต.
ตะปอเยาะ
และหน่วย

เลือกตั้งต่างๆ 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 34 ~ 
 

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ไดด้ าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ อ าเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส 
ประเภทครุภัณฑ์ ส านักงาน 
 ๑ แผนงาน การศึกษา 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค. 

ก.ย
. 

1 โต๊ะคอมพิวเตอร์แทนโต๊ะเก่า 
 

จัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์แทนโต๊ะ
เก่าราคา๒,๑๔๐ บาทตามราคา
ท้องตลาด 

๒,๑๔๐ ศูนย์เด็กบ้า
นบลูกา 

กองศึกษา             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02/1 

แบบ ผด.02/1 
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ประเภทครุภัณฑ์ ส านักงาน 
3 แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค. 

ก.ย
. 

1 โต๊ะพร้อมเก้าส านักงาน 
จ านวน  1  ชุด 

โต๊ะและเก้าอ้ีท างานส าหรับ
เจ้าหน้าที่ 

8,500 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

 
 
ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
1 แผนงาน  การศึกษา 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค. 

ก.ย
. 

๑ จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์(Ink TanK 
Printer )จ านวน 1 เครื่อง 

ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  

๔,๓00 ศพด.บ้านบลู
กา 

กองศึกษา             

 
 
 

แบบ ผด.02/1 
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ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร ์
1 แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.256๔ พ.ศ. 256๕ 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 
พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.
ค. 

ก.ย
. 

1 คอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน
ขนาดจอไม่น้อยกว่า ๑๙ นิ้ว
จ านวน 1 เครื่อง 

ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  

17,000 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

2 จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า  
ขนาด 800VA  
จ านวน ๑ เครื่อง 

ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์  

๒,500 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

๓ เครื่องพิมพ์ Multifuntion แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ จาก
โรงงานผู้ผลิต จ านวน 1 เครือ่ง 

ตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
เดือนพฤษภาคม 2563 ข้อ 50 

7,500 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

๔ จัดซื้อชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการ  
จ านวน 1 ชุด 

แบบสิทธิการใช้ OEM ตามเกณฑ์
ราคาและคุณลักษณะพ้ืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ประจ าปี 
2563 ข้อ 69 

3,800 ที่ท าการ 
อบต. 

กอง
สาธารณสุ
ข 

            

 
 

แบบ ผด.02/1 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2565 

 องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 

---------------------------------- 

 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ือเป็นการ
ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ จุดมุ่งหมายการพัฒนาต าบลตะปอเยาะท่ีจะพัฒนาภายในระยะเวลา 5 ปี  

 อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 ข้อ 27 และเพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทั่วไปรับทราบ องค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะจึง
ประกาศใช้แผนด าเนิน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.256๕ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกันเพ่ือยึดถือเป็นแผนด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 256๔  เป็นต้นไป 

ประกาศ  ณ วันที่  ๓๐   เดือน กันยายน   พ.ศ. 2564 

 

 

( นายอาหะมะ วายะ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตะปอเยาะ



 

 
 

 


