
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลตะปอเยาะ  
ประจำปงีบประมาณ   2569  

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ตะปอเยาะ 10 มี.ค. 2569 http://tapoyok.go.th/%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b
8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a8%e0%b9%80%e0%b8%88%e0%b
8%95%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%a1%e0%b
8%93%e0%b9%8c%e0%b8%99%e0%b9%82%e0%b8%a2%e0%b
8%9a%e0%b8%b2%e0%b8%a2-no-gift-po/ 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวฒันธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.ตะปอเยาะ 19 ม.ค. 2569 มอบนโยบายไม่รับของขวัญ 

(No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 

http://tapoyok.go.th/wp-
content/uploads/2026/05/%E0%B8
%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0
%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3
%E0%B8%A1-
%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8
%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0
%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87
%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8
%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0
%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1
-No-Gift-Policy.pdf 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 



-๒- 
 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   
  

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
  
  

 
 

 
ลงชื่อ    

(           นายอนนัต์ บานูอิดรีส ) 
              หัวหน้าสำนักปลัด 

ผู้รายงาน 
 

 
ลงชื่อ    

(                นายตอเละ เซ็ง ) 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะปอเยาะ 

ผู้รับรองรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ

เผยแพร่ลงเวป็ไซต ์


